
福岡県糸島市女性のはたらき方研究プロジェクト

本プロジェクトでは、糸島市

で暮らす人やこれまで本プロ

ジェクトに関わった卒業生と

ふれあうことで、自身の生き

方・進路を探すことを目的に

活動しております。

9月にはOG交流会、１１月に

はオンラインインタビューを

行い、2026年2月には糸島市

への現地訪問を予定しており

ます。

プロジェクトの活動報告 活動紹介

2025年度「Sagamiチャレンジプログラム」プロジェクト活動報告

11月に糸島市でご活躍され

ている3名にオンラインでイ

ンタビューをさせていただき

ました。実際にお話を伺った

ことで、糸島市での暮らしや

仕事の様子をより深く知るこ

とができました。また、やり

がいを持って丁寧にお仕事に

向き合われていることが伝わ

り、糸島市の今後について、

関心が高まりました。



おすすめポイント１

プロジェクトを通して

社会人の方や先輩方と

関わる機会が多いため、

マナーや様々な価値観

を学ぶことができる。

プロジェクトのおすすめポイント

SNSでは、活動している様子や糸島市の魅力、

現地の方へのインタビューなどを投稿してい

ます。

SNSの編集、投稿などの運営作業もプロジェ

クトメンバーで行っているので、情報発信に

興味がある方やチャレンジしてみたい方は是

非ご覧ください！

SNS・申込について

2025年度「Sagamiチャレンジプログラム」プロジェクト活動報告

おすすめポイント２

インタビューを通して

糸島市で活躍されてい

る方々のお話が聞ける

ため、従来の就職にと

らわれず、多様な働き

方があることを知るこ

とができる。

毎年春頃に

メンバーを募集しています！



・前年の経験を活かしてメンバーと円滑に活動を進めていくとき。

⇒一年目のメンバーがわからないことがあった際、以前経験したことを共有し、

メンバーの知識にもなり、活動がスムーズになった。

プロジェクトを通して、どんな時に成長を感じたか
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・目上の方との距離感の掴み方やコミュニケーションが上手くいったとき。

⇒外部の方とやり取りする機会が多いため、会話などが盛り上がったこと。

・目上の方へのフォーマルなメールを作成するとき。

⇒先ほども挙げた外部の方などとのやり取りが多いため、自然とメール文が書けるようになったこと。

・タスクを整理して計画的に取り組み、学業とプロジェクトの両立ができたとき。

⇒課題と活動が重なった際も、やることを整理し、学業と並行して達成したこと。



・生き方や働き方に正解はなく、年齢や性別にとらわれず自由に選択できる。

⇒病院勤務だったFさんは、10年間子育てに専念した後に復職。

その後、ホームホスピスの講演会を聞いたのをきっかけに転職。

プロジェクトに参加したことで新たに気づいたことは何か
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・本当にやりたいことは、何歳からでも遅くなく、挑戦し続けることが大切。

⇒Yさんは、起業についての勉強を重ね、50歳で糸島にて会社設立。

・環境や場所を変えることで、キャリアの可能性は大きく広がる。

⇒小学校教員だったTさんは、糸島に移住して、ファミリーサポートセンターのアドバイザーとしてキャリアアップ。

・これまでの経験を活かし、自分らしい人生を自分で築いていける。

⇒Nさんは、前職である外資系企業や小売り・流通業で得た経験をもとに糸島で独立。
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